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Mantén en forma tu

EMPLOYER BRANDING

Invertir en la salud y el bienestar de tus
empleados es muy importante para:
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COMO empresa mejor talento sentimiento de

saludable pertenencia

Reducir el estrés Optimizar el Disminuir el
y el sindrome rendimientoy la absentismoy el

de burnout productividad gasto médico




El sistema de

Retribucion Deportiva y Saludable
mas flexible para todo vuestro equipo

e Laempresa asigna un saldo mensual virtual

e No es necesario adelantar ningun importe

e Soloinvierte cuando el empleado lo utiliza:
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Como funciona: un sistema sencillo para todos
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Empresa Saldo Empleado
Virtual

1. La empresa asigna un saldo virtual
acumulable a cada empleado
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2. Cada empleado sube sus
justificantes de gasto en deporte
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3. Aktivity aprueba o declina los
justificantes y envia un rapport mensual

El ’Log

Empresa Pago en Empleado
Némina
4. La empresa retribuye por ndmina
el importe de cada empleado



TODO. Sin filtros ni suscripciones mensuales.

e Cada empleado elige comoy cuando utilizar su saldo.
e Valido para todos los deportes y servicios de bienestar
e Sin depender de una lista concreta de centros o actividades
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TRAINING ESTUDIOS APPS CARRERAS RAQUETA PROFESIONALES
Fitness Yoga Training Running Padel Entrenadores P.

Bootcamp Pilates Mindfulness Ciclismo Pickleball Fisioterapeutas
Crossfit... Meditacion... Nutricion... Triatlon... Tenis... Nutricionistas...

..y cualquier otro centro, actividad, profesional o servicio deportivo o de bienestar




Aktivity

CORPORATE WELLNESS

Solicita mas informacion en
info@aktivity.com
o en laweb

www.aktivity.com
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